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Ammattiliitto Kelan toimihenkilot ry:n saannot

Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

1§
Yhdistyksen nimi on Ammattiliitto Kelan toimihenkil6t ry, josta jaliempana kaytetaan nimitysta liitto.
Liiton kotipaikka on Helsingin kaupunki ja toiminta-alue koko Suomi.

Tarkoitus ja toiminta

2§
Liiton tarkoituksena on valtakunnallisena etujarjestona edistaa ja kehittda jasentensa edunvalvontaa
ja muuta tydomarkkinatoimintaa seka yleista sosiaalista hyvinvointia.

Liiton tarkoituksena on myds:
- edistaa edustamiensa jdsenryhmien ammatillista jarjestaytymista
- kehittaa ja valvoa edustamiensa jasenryhmien ammatillisia, sosiaalisia ja oikeudellisia etuja
- toimia edustamiensa jasenten yhteenkuuluvuuden ja keskinaisen toiminnan lujittamiseksi.

3§
Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto:
- edustaa jaseniaan ja toimii heidan puolestaan heitd koskevissa asioissa
- valmistelee ja neuvottelee edustamiaan jasenia koskevat, liiton nimissa olevat tydehtosopi-
mukset seka muut sopimukset
- paattaa liiton nimissa olevien tydehtosopimusten hyvaksymisesta ja irtisanomisesta seka tyo-
taistelutoimista seka valvoo sopimusten noudattamista
- harjoittaa koulutustoimintaa, valistusty6ta seka julkaisutoimintaa
- vaikuttaa yhteiskunnalliseen, elinkeinopoliittiseen ja kansainvaliseen paatdksentekoon teke-
malla esityksia ja aloitteita
- voi liittyd jaseneksi kotimaisiin ja kansainvalisiin jarjestoihin, joihin kuuluminen on liiton edun
mukaista
- osallistuu tarpeelliseen yhteistyéhén muiden jarjestéjen kanssa kotimaassa ja ulkomailla

Toimintansa tukemiseksi liitto voi
- vastaanottaa testamentteja, lahjoituksia ja avustuksia
- perustaa tiettyyn tarkoitukseen kohdistettuja tukirahastoja
- hankkia, omistaa ja hallita kiinteaa ja muuta omaisuutta, harjoittaa sijoitustoimintaa, harjoittaa
majoitus- ja ravitsemusliiketta, harjoittaa jasenille tarkoitettua lomaetutoimintaa, toimeenpanna
arpajaisia seka harjoittaa kustannustoimintaa

Liiton kieli
48

Liiton kieli on suomi. Tarvittaessa liitto voi tiedottaa myos ruotsin kielella.

Poliittinen sitoutuneisuus

58§

Liitto on puoluepoliittisesti sitoutumaton.
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Jaseneksi hyvaksyminen

6§

Liiton hallitus hyvaksyy uudet jasenet. Hallitus voi hyvaksya jaseneksi Kelan palveluksessa, sosiaali-
vakuutuksen alalla tai niihin valittomasti liittyvissa toissa tyoskentelevat henkilot, jotka hyvaksyvat yh-
distyksen tarkoituksen.

Jos hakemus hyvaksytaan, jasenyyden katsotaan alkaneen sina paivana, kun hakemus on
tullut yhdistykselle, ellei hakija ole ilmoittanut muuta myodhaisempaa jasenyyden alkamispaivaa.

Jos hakemus hylatadan, hakijalla on oikeus hakea siihen muutosta kirjelmalla, joka osoitetaan valtuus-
tolle ja toimitetaan hallitukselle. Kirjelma on toimitettava 60 vuorokauden kuluessa tiedon saamisesta.

Jasenlajit

78§
Yhdistyksen jadsenet ovat varsinaisia jasenia, eldkeldisjasenia, erityisjasenmaksua maksavia jasenia,
kunniajasenia ja kunniapuheenjohtajia.

Varsinainen jasen

8§
Kelan palveluksessa, sosiaalivakuutusalalla tai niihin valittomasti liittyvissa téissa tydskenteleva hen-
kild voi liittya varsinaiseksi jaseneksi.

Elakeldisjasen

9§

Varsinainen jasen siirretdan jasenen suostumuksella elakelaisjaseneksi hanen siirtyessaan elak-
keelle. Jasenelld itselld on ilmoitusvelvollisuus eldkkeensa alkamisesta liitolle. Liiton hallitus hyvaksyy
jasenluokan siirron. Jasenlaji muutetaan elakeoikeuden alkamisesta lukien. Elakelaisjasen ei voi toi-
mia yhdistyksen hallituksen eika valtuuston jasenena eika hanella ole aanioikeutta.

Erityisjasenmaksua maksava jasen

10 §

Erityisjasenmaksua maksavaksi jaseneksi siirretdan jasenen suostumuksella varsinainen jasen, joka
on jaanyt vaille ansiotuloja tyéttémyyden, aitiys-, isyys-, hoito-, opinto- tai vuorotteluvapaan vuoksi tai
asevelvollisuuden suorittamisen tai muun vastaavan syyn takia. Liiton hallitus hyvaksyy jasenluokan
siirron. Erityisjasenmaksuperusteen paatyttya jasen siirretdan varsinaiseksi jaseneksi jasenen ilmoi-
tuksen perusteella. Jasenen velvollisuus on ilmoittaa erityisjasenmaksun peruste ja ajankohta seka
erityisjasenmaksun paattymisen peruste ja ajankohta liiton toimistoon.

Erityisjasenmaksua maksava jasen on vaalikelpoinen ja aanioikeutettu.

Kunniajasen ja kunniapuheenjohtaja

11§

Valtuusto voi hallituksen esityksesta kutsua liiton kunniajaseneksi henkilon, joka on huomattavasti
edistanyt tai tukenut liiton tarkoitusperien toteuttamista. Valtuusto voi hallituksen esityksesta kutsua
liton kunniapuheenjohtajaksi henkildén, joka on toiminut yhdistyksessa pitkaan ja erittain ansioitu-
neesti. Kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua liiton puheenjohtajistoon kuuluva tai kuulunut jasen.
Kunniajasen ja kunniapuheenjohtaja ei ole aanioikeutettu eika vaalikelpoinen, ellei han samalla ole
yhdistyksen varsinainen tai erityisjasenmaksua maksava jasen.

Kunniajasen ja kunniapuheenjohtaja ovat vapautettuja elakelaisjasenmaksuista.
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Jasenmaksun perinta

12 §

Jasenmaksun perii liitto. Jos Ammattiliitto Kelan toimihenkilét ry liittyy jaseneksi toiseen yhdistykseen,
joka sadantdjensd mukaan perii jdsenmaksut suoraan henkildjaseniltd, noudatetaan jasenmaksujen
perinnassa taman yhdistyksen saantoja.

Jasenen velvollisuudet

13§

Jasen on velvollinen maksamaan yhdistykselle valtuuston kulloinkin paattaman jasenmaksun, josta
liitto maksaa ty6ttdmyyskassaan kuuluvan jasenen tyéttdmyyskassan jasenmaksun. Jasen voi liittya
pelkastaan liittoon ilman tyottomyyskassan jasenyytta, ja tuolloin jasenmaksu on valtuuston kulloinkin
paattdma jasenmaksu, jonka jasen maksaa itse suoraan liitolle.

Jaseneksi hyvaksytyn tulee toimia liiton sdantéjen ja tarkoitusten mukaisesti seka noudattaa valtuus-
ton ja hallituksen paatoksia.

Jasenen eroaminen

14 §
Jasen voi erota liitosta milloin tahansa ilmoittamalla asiasta joko kirjallisesti hallitukselle tai muutoin
yhdistyslain nojalla.

Eroaminen tulee voimaan heti. Eronneen jasenen jasenmaksuvelvollisuus lakkaa eroilmoitusta seu-
raavan kalenterikuukauden alussa.

Jasenen erottaminen

15§
Hallitus voi katsoa eronneeksi jasenen, joka on laiminlydnyt jAsenmaksunsa maksamisen kuukauden
ajan sen eraantymisesta.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka ei tayta enaa sdanndissa olevia jasenyyden ehtoja, on toiminnallaan
litossa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut liittoa tai on laiminlyényt velvoitteet, joihin
han on sitoutunut liittymalla liittoon. Jasenelle on varattava tilaisuus selvityksen antamiseen ennen
erottamispaatdksen tekoa.

Jasenella on oikeus valittaa hallituksen paatoksesta erottamisasiassaan valtuustoon 30 paivan kulu-
essa hallituksen paatdksen tiedonsaannista lukien. Jos jasen on kayttanyt valitusoikeuttaan maara-
ajassa, valtuusto kasittelee ja paattaa asian.

Hallituksen paattama erottaminen astuu voimaan valitusajan mentya umpeen tai valtuuston vahvistet-
tua hallituksen tekeman paatdksen.

Toimielimet

16 §
Liiton toimielimet ovat valtuusto, hallitus ja tyovaliokunta. Valtuusto ja hallitus voivat asettaa myo6s
muita tarkoituksia varten erityisia toimielimia tai neuvottelukuntia.

Valtuusto kokoonpano ja valtuuston jasenten vaali

17 §
Liiton paatantavaltaa kayttaa valtuusto.

Valtuustoon kuuluvat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka 32 varsinaista jasenta. Valtuuston va-
rajaseniksi valitaan kaikki muut valtuustovaaleissa 8ania saaneet.
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Valtuuston jasenet valitaan joka kolmas vuosi syys-joulukuussa pidettavalla jasenaanestyksella. Ja-
senaanestys toteutetaan erillisessa danestystilaisuudessa, postitse, tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla. Vaali toimitetaan suhteellisena vaalina siten, etta 4ani annetaan jolle-
kulle ehdokaslistalla olevalle ehdokkaalle. Kullakin ehdokaslistalla eniten henkilékohtaisia aania saa-
nut ehdokas saa vertausluvukseen koko ehdokaslistan saaman 8animaaran, toiseksi eniten &ania
saanut saa vertausluvukseen puolet ehdokaslistan saamasta aanimaarasta, kolmanneksi eniten kol-
manneksen ja niin edelleen.

Ehdokkaat voivat muodostaa vaaliliittoja. Vaaliliitot tai vaaliliitot ja ehdokkaat voivat muodostaa vaali-
renkaita.

Ehdokkaat tulevat valituksi valtuuston jaseniksi tai varajaseniksi saamiensa vertauslukujen mukai-
sessa jarjestyksessa.

Mikali valtuuston jasen tai varajasen, joka on saanut kutsun valtuuston kokoukseen, on estynyt siihen
osallistumasta, hanen tilalleen kutsutaan kokoukseen varajasen saman vaaliliiton tai -renkaan sisalta
vertauslukujen mukaisessa jarjestyksessa. Mikadli samassa vaalilitossa tai -renkaassa ei ole enda va-
rajasenia, kokoukseen saa kutsun suurimman vertausluvun saanut varajasen, joka ei ole saanut kut-
sua oman vaalilittonsa tai -renkaansa varajasenena.

Jos valtuustoon valittu jasen tai varajasen valitaan valtuuston puheenjohtajaksi tai varapuheenjohta-
jaksi, hallituksen varsinaiseksi jaseneksi tai varajaseneksi, valtuustoon tulee hanen tilalleen samassa
vaalilitossa tai -renkaassa seuraavaksi suurimman 8animaaran saanut ehdokas. Mikali samassa vaa-
lilitossa tai -renkaassa ei ole endd ehdokkaita valtuustoon tulee se ehdokas, jolla on valittujen jalkeen
seuraavaksi suurin vertausluku.

Vaalista maarataan tarkemmin valtuuston vahvistamassa vaalijarjestyksessa.

Valtuusto kokoontuu ensimmaisen kerran vaalivuonna pidettavaan saantdmaaraiseen syyskokouk-
seen.

Liiton hallituksen jasenilla, tilintarkastaijilla ja liiton toimihenkil6illa on lasndolo- ja puheoikeus valtuus-
ton kokouksissa.

Valtuuston toimikausi on kolme vuotta.

Valtuuston kokoukset

18 §
Valtuuston kokoukset ovat joko varsinaisia tai ylimaaraisia.

Varsinaisia kokouksia ovat huhti-kesakuussa pidettava kevatkokous ja loka-joulukuussa pidettava
syyskokous.

Hallituksen paatdksella valtuuston kokoukseen voi osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla kokouksen aikana. Valtuusto hyvaksyy tata varten danestys- ja vaalijarjestyksen.
Kutsu valtuuston varsinaiseen kokoukseen toimitetaan valtuutetuille kirjeitse tai sdhkopostitse viimeis-
taan kahta (2) viikkoa ennen kokousta. Kutsun mukana toimitetaan kokouksen esityslista. Kutsussa
on liséksi mainittava, mikali kokoukseen voi osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuva-
lineen avulla.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun valtuusto tai hallitus niin paattada. Kokous on myés pidettava, jos
vahintaan 1/4 valtuuston varsinaisista jasenista tai 1/10 yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita
hallitukselta vaatii erityisesti iimoittamansa asian kasittelya varten.

Kutsu ylimaaraiseen kokoukseen toimitetaan valtuutetuille kirjeitse tai sdhkdpostitse viimeistaan kaksi
(2) vuorokautta ennen kokousta. Kutsun mukana toimitetaan kokouksen esityslista. Kutsussa on li-
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saksi mainittava, mikali kokoukseen voi osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvali-
neen avulla.

19§
Valtuuston kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1. Hallituksen laatima kertomus liiton toiminnasta edelliseltd kalenterivuodelta.
2. Tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus edelliselta tilikaudelta.
3. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille.
Paatetaan ylijagdman kayttdmisesta tai alijadman kattamisesta.
Paatetaan tybehtosopimusasiat.
Kasitellaan hallituksen valtuustolle esittamat asiat.
Kasitellaan valtuustolle tehdyt aloitteet.
Kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.
Kasitelldadan muut kolmen neljasosan (3/4) maaraenemmistolla kiireelliseksi todetut asiat ot-
taen huomioon yhdistyslain 24 §:n maaraykset.

© NGO~

20§
Valtuuston syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. P&atetdan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.

Paatetdan seuraavana vuonna valtuuston puheenjohtaijille, valtuuston jasenille, hallituksen
puheenjohtajille, hallituksen jasenille, toimikuntien jasenille seka tilintarkastajalle maksetta-
vista palkkioista seka matkakustannusten korvausten perusteista.

Paatetdan seuraavan vuoden talousarvio.

4. Paatetdan seuraavana vuonna varsinaisilta jasenilta, elakeldisjasenilta ja erityisjasenmak-
sua maksavilta jasenilta perittdva jasenmaksu. Jdsenmaksut voivat olla eri suuruiset eri ja-
senryhmille. Paatetdan seuraavana vuonna jasenelta perittdvan jasenmaksun suuruus, jos
jasen ei ole tyéttdmyyskassan jasen. Mikali Ammattilitto Kelan toimihenkil6t ry liittyy jase-
neksi toiseen yhdistykseen, joka sdantdjensd mukaan antaa jasenyhdistyksilleen maarayk-
sia jasenmaksun suuruudesta, tulee jdsenmaksun suuruus vahvistaa naiden maaraysten
mukaisesti.

Paatetaan tydehtosopimusasiat.

Kasitelldan hallituksen valtuustolle esittamat asiat.

Kasitellaan valtuustolle tehdyt aloitteet.

Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Kasitellaan muut kolmen neljasosan (3/4) maaraenemmistolla kiireelliseksi todetut asiat ot-
taen huomioon yhdistyslain 24 §:n maaraykset.

w

©ooNOO

218§
Toimikauden ensimmaisessa syyskokouksessa valtuuston kokouksen avaa hallituksen puheenjoh-
taja. Tama kokous kasittelee myo6s seuraavat asiat:

1. Todetaan valtuuston kokoonpano.

Valitaan valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valtuuston varsinaisten jasenten
keskuudesta.

3. Valitaan hallituksen puheenjohtaja kaudeksi, joka alkaa syyskokouksen paatyttya ja jatkuu
seuraavan valtuuston ensimmaisen syyskokouksen paattymiseen asti. Valitun puheenjoh-
tajan tulee saada annetuista danista hyvakseen yli puolet. Vaali suoritetaan kaksivaihei-
sena siten, ettd ensimmaisessa danestyksessa mukana ovat kaikki ehdokkaat. Jos joku eh-
dokkaista saa hyvakseen yli puolet annetuista aanista, vaali paattyy. Jos kukaan ei saa yli
puolta annetuista 8anista, suoritetaan toinen danestys kahden ensimmaisessa vaalissa eni-
ten dania saaneen ehdokkaan valilla. Tassa aanestyksessa voittanut tulee valituksi.
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4. Valitaan hallituksen varapuheenjohtaja kaudeksi, joka alkaa syyskokouksen paatyttya ja
jatkuu seuraavan valtuuston ensimmaisen syyskokouksen paattymiseen asti. Valitun vara-
puheenjohtajan tulee saada annetuista aanista hyvakseen yli puolet. Vaali suoritetaan sa-
malla tavalla kuin hallituksen puheenjohtajan vaali.

5. Valitaan hallituksen seitseman (7) varsinaista jasenta ja kullekin henkilékohtainen varaja-
sen kaudeksi, joka alkaa syyskokouksen paatyttya ja jatkuu seuraavan valtuuston ensim-
maisen syyskokouksen paattymiseen asti. Hallituksen tulee edustaa mahdollisuuksien mu-
kaan erilaisia jasenryhmia ja maantieteellista tasapuolisuutta. Hallituksen jasenten valintaa
koskevassa danestyksessa noudatetaan suhteellista vaalitapaa. Jos vaalissa on valittavana
vahintdan kaksi henkil6a, vaali toimitetaan noudattaen soveltuvin osin pykalasséa 17 kuvat-
tua vaalitapaa seka valtuuston vahvistamaa vaalijarjestysta.

6. Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja seuraavalle kolmelle vuodelle. Tilintarkastajan ja
varatilitarkastajan tulee olla hyvaksytty tilintarkastaja tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso.

Hallituksen ja valtuuston taydentaminen

22§

Mikali valtuuston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja,
hallituksen jasen tai hallituksen varajasen eroaa kesken toimikautensa tai tulee pysyvasti estyneeksi
hoitamasta tehtavaansa, valtuusto valitsee tdhan tehtdvaan uuden henkildn eronneen tai estyneeksi
tulleen luottamushenkilon tilalle jaljella olevaksi loppukaudeksi.

Vaali toimitetaan samalla tavalla kuin valittaessa naita luottamushenkiloita valtuuston ensimmaisesséa
kokouksessa.

Valtuuston puheenjohtajaksi tai varapuheenjohtajaksi valitun valtuuston varsinaisen jasenen tilalle
nousee valtuustoon varajasen.

Paatoksenteko valtuustossa

23§
Valtuuston kokouksessa johtaa puhetta valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja.

Valtuusto on paatésvaltainen, kun puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohta-
jan, lisaksi paikalla on yli puolet valtuuston muista jasenista.

Aanioikeus on valtuuston puheenjohtajalla, varapuheenjohtajalla ja varsinaisilla jasenilla.
Jos varsinainen jasen ei osallistu kokoukseen, aanioikeus on varajasenella.

Jos vaalissa on valittavana vahintaan kaksi henkil6d, vaali toimitetaan noudattaen soveltuvin osin py-
kalassa 17 kuvattua vaalitapaa seka valtuuston vahvistamaa vaalijarjestysta.

Muutoin paatokset tehdaan yksinkertaisella enemmistdlla lukuun ottamatta pykalissa 27, 32 ja 33 mai-
nittuja asioita.

Aanten mennessa tasan voittaa se mielipide, johon puheenjohtaja on yhtynyt, paitsi vaaleissa ja sulje-
tussa aanestyksessa arpa.

Azanestys on toimitettava suljettuna lippudénestyksena, mikali vahintdan kaksi valtuutettua sita vaatii.
Kun valtuuston kokoukseen osallistutaan Skype-ohjelman tai muun tietoliikenneyhteyden valityksella,
aanestys toimitetaan Skype-ohjelman tai muulla suojatulla teknisella aanestysmenettelylla, mikali va-
hintaan kaksi valtuutettua sita vaatii.
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Hallitus

24 §
Hallituksen muodostavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja seitseman varsinaista jasenta. Varsi-
naisilla jasenilla on kullakin henkilokohtainen varajasen.

Aanioikeus hallituksen kokouksessa on puheenjohtajalla, varapuheenjohtajalla ja varsinaisilla jase-
nilla. Jos varsinainen on estynyt osallistumasta hallituksen kokoukseen, hanen henkilokohtaisella va-
rajasenelldan on aanioikeus.

Hallituksen toimikausi alkaa sen valinneen valtuuston kokouksen paattymisen jalkeen. Hallituksen
taydentamisen jalkeen uusien hallituksen jasenten toimikausi alkaa sen valinneen valtuuston kokouk-
sen paattymisen jalkeen.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun Idsna on puheenjohtaja, tai hanen estyneena ollessaan varapuheen-
johtaja, ja vahintaan nelja jasenta.

P&atokset tehdaan yksinkertaisella danten enemmistolla. Aanten mennessa tasan voittaa se mieli-
pide, johon puheenjohtaja on yhtynyt, paitsi vaaleissa ja suljetussa danestyksessa arpa.

Hallituksen kokouksen kutsuu koolle hallituksen puheenjohtaja, tai hanen estyneena ollessaan vara-
puheenjohtaja.

Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on I&snaolo- ja puheoikeus hallituksen kokouk-
sissa.

Hallituksella on mahdollisuus kutsua kokoukseen asiantuntijoita lasndolo- ja puheoikeudella.

25§
Hallituksen tehtavana on

- johtaa liiton toimintaa ndiden saantdjen ja valtuuston kokousten paatdsten mukaisesti

- edustaa liittoa sekad kantaa ja vastaa sen puolesta

- hoitaa sopimus- ym. neuvottelut ja paattaa sopimuksista

- kutsua koolle valtuuston kokoukset ja valmistella niissa kasiteltavat asiat

- valmistella valtuuston vaali vaalijarjestyksessa maaratylla tavalla

- toimeenpanna valtuuston tekemat paatdkset

- valvoa liiton nimissa olevien tyéehtosopimusten noudattamista

- hoitaa liiton varoja ja muuta omaisuutta seka huolehtia kirjanpidosta ja tilinpaatéksen valmista-
misesta

- hyvaksya ja erottaa yhdistyksen jasenet

- pitaa jasenluetteloa

- hoitaa tiedotus- kustannus- ja koulutustoimintaa

- valita liiton edustajat koti- ja ulkomaisiin jarjestdihin

- pitaa yhteytta koti- ja ulkomaisiin jarjestoihin

- asettaa tarpeelliseksi katsomiaan toimikuntia ja tyoryhmia seka antaa niille tehtavat

- asettaa tarpeelliseksi katsomiaan toimielimia valmistelemaan hallituksen kasiteltavaksi tulevia
asioita.

- valita liiton edustajat erilaisiin tydryhmiin ja toimikuntiin

- valita liiton edustajat Kelan tydéryhmiin ja muihin toimielimiin

- paattaa tydehtosopimuksen hyvaksymisesta tai hylkddmisesta valtuuston valtuutuksella

- paattaa tyotaistelun aloittamisesta ja lopettamisesta valtuuston valtuutuksella

- valita tyévaliokuntaan yksi jasen ja 2 varajasenta sekd maarata missa jarjestyksessa varajase-
net kutsutaan kokoukseen

- oftaa ja erottaa liiton toimihenkil6t, sopia heidan tydsuhteensa ehdoista seka vahvistaa heidan
palkkausperusteensa ja tehtdvansa

- vahvistaa ansiomerkkiohjesaannot seka paattaa ansiomerkkien myontamisesta
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- paattaa hallituksen asettamien maaraaikaisten tehtavien sisallosta, kestosta ja palkkiosta ta-
loussaannon puitteissa
- nimeta henkilét em. maaraaikaisiin tehtaviin

Tyovaliokunta

26 §
Hallituksen apuna toimii tydvaliokunta, johon kuuluvat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
1 hallituksen jasen seka 2 varajasenta, jotka ovat hallituksen jasenia.

Tyotaistelusta paattaminen ja sopimusten hyvaksyminen

27 §

Tyotaistelutoimenpiteisiin ryhtymisesta ja tyotaistelutoimenpiteen paattdmisesta seka jasenia koske-
vien tydehtosopimusten hyvaksymisesta tai hylkddmisesta paattaa valtuusto. Paatds tyodtaistelutoi-
menpiteisiin ryhtymista on tehtava kahden kolmasosan (2/3) enemmistdlla annetuista danista.

Valtuusto voi ennen paatoksen tekoa maarata suoritettavaksi neuvoa-antavan jasenaanestyksen.

Valtuusto voi valtuuttaa hallituksen paattamaan tyotaistelutoimenpiteisiin ryhtymisesta ja niiden paat-
tamisesta. Valtuusto voi valtuuttaa hallituksen paattdmaan tydehtosopimuksen hyvaksymisesta tai
hylkaamisesta.

Aloitteet

28 §

Liiton varsinaisilla jasenilla on oikeus tehda aloitteita valtuuston varsinaiselle kokoukselle. Aloite ke-
vatkokousta varten osoitetaan valtuustolle ja toimitetaan hallitukselle tammikuun loppuun mennessa
ja aloite syyskokousta varten toimitetaan hallitukselle viimeistdan heinakuun loppuun mennessa.

Hallituksen on tuotava nain toimitettu aloite valtuuston kokouksen kasiteltavaksi omalla lausunnollaan
varustettuna.

Alueyhdistykset

29§

Jasenten paikallista edunvalvontaa ja muuta naiden saantéjen mukaista jarjestotoimintaa toteutta-
maan voidaan perustaa alueyhdistyksia. Hallitus maaraa niiden toimialueen ja antaa niille toimintaoh-
jeita.

Alueyhdistyksen toimielimena on toimikunta.

Toiminta- ja tilivuosi

30§

Liiton toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilinpaatds asiakirjoineen ja hallituksen toimintakertomus
on annettava tilintarkastajalle maaliskuun loppuun mennessa. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen
lausuntonsa viimeistaan kaksi vilkkoa ennen valtuuston kevatkokousta hallitukselle.

Liiton nimen kirjoittaminen

31§
Liiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja hallituksen maaraamat toimi-
henkilot, aina kaksi yhdessa.

Hallitus voi my6s maarata liiton toimihenkildn kirjoittamaan yksin yhdistyksen nimen.
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Saantojen muuttaminen

32§
Paatds saantdjen muuttamisesta on tehtava valtuustossa vahintaan kolme neljasosan (3/4) maara-
enemmistdlla annetuista danista.

Saantdjen muutosesityksestd on mainittava kokouskutsussa ja kutsun mukana on toimitettava ehdo-
tus uusiksi sdannoiksi.

Liiton purkaminen

338§
Liitto voidaan purkaa valtuuston paatokselld. Purkamispaatoksen on saatava hyvakseen vahintaan
kolme neljasosaa (3/4) annetuista aanista.

Yhdistyksen purkamisesityksesta on mainittava kokouskutsussa.
Jos liitto puretaan, sen varat kaytetdan naiden saantdjen 2 §:ssd mainittuun tarkoitukseen purkami-

sesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Liiton tullessa lakkautetuksi on sen varat kaytettava
samaan tarkoitukseen.

*kkkkk

Némaéa sééannédt on hyvéksytty valtuustossa 30.11.2021
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